SADA NÁSTROJŮ K SOCIÁLNÍM SÍTÍM NA #EUDIVERSITYMONTH
PŘÍSPĚVKY NA SOCIÁLNÍ SÍTĚ
Tyto příspěvky na sociální sítě jsou poskytovány jako zdroj inspirace pro vaši vlastní komunikaci týkající se Evropského měsíce diverzity. Níže najdete několik ukázkových zpráv, které je možné kopírovat a zveřejňovat na vašich sociálních sítích. 
Žlutě označený text znamená, že pokud chcete z účtu ve zprávě udělat aktivní odkaz, musíte před jeho název napsat znak @. Seznam účtů, které lze označovat, najdete v sadě nástrojů k sociálním sítím v příloze I.

Twitter:
	[bookmark: _Hlk66279509]Příspěvek na Twitter – všeobecný
	Zavažme se v květnu 2021 k diverzitě!

Během #EUDiversityMonth:

✔️zviditelníme své snahy o rozšíření diverzity
✔️podpoříme rozmanitost a začlenění na pracovištích a ve společnosti
✔️postavíme se za diverzitu a pokusíme se o změnu

Přidejte se👉http://bit.ly/3rqUGqZ

#UnitedInDiversity

	Příspěvek na Twitter – konkrétní
	Pojďme v květnu 2021 společně oslavit #EUDiversityMonth! 

Zveme všechny organizace v Polsku 🇵🇱, aby podpořily diverzitu na pracovišti a postavily se za inkluzivní společnost po celé 🇪🇺 

Zapojte se a buďte součástí změny 👉 http://bit.ly/3rqUGqZ 

#UnitedInDiversity








Facebook: 
	Příspěvek na Facebook (verze 1) 
	
⚡️ Je na čase jednat a podpořit diverzitu!

🗓️ Pojďme v květnu 2021 společně oslavit #EUDiversityMonth.

Ukažte svůj závazek a podpořte diverzitu a začlenění na pracovišti a v komunitách po celé Evropě. 

Začněte jednat a staňte se součástí důležitého bodu pro diverzitu ➡️ http://bit.ly/3rqUGqZ 

#UnitedInDiversity #DiversityCharters







	Příspěvek na Facebook (Verze 2 s označenými účty ve zprávě – odkazy naleznete v PŘÍLOZE I)
	⚡️ Je na čase jednat a podpořit diverzitu!

🗓️ Pojďme v květnu 2021 společně oslavit #EUDiversityMonth.

Přidejte se k @European Commission a @EU Justice and Consumers a podporujte spolu s nimi diverzitu a začlenění na svém pracovišti a v komunitách po celé Evropě.

Začněte jednat a staňte se součástí důležitého okamžiku pro diverzitu ➡️ http://bit.ly/3rqUGqZ 

#UnitedInDiversity #DiversityCharters



LinkedIn: 
	Příspěvek na LinkedIn – všeobecný (verze 1)
	
Je na čase jednat a podpořit diverzitu! 

Jste připraveni na výzvu? V květnu 2021 máte jedinečnou příležitost zavázat se k podpoře diverzity #EUDiversityMonth! 

Přidejte se k aktivitám, kterými ukážete důležitost diverzity a začlenění a výhody, které pro vaši organizaci mají. 

Zavažme se tedy všichni k podpoře diverzity a začlenění na pracovištích a v komunitách po celé Evropě. 

Začněte jednat a staňte se součástí důležitého momentu pro diverzitu → http://bit.ly/3rqUGqZ 

#UnitedInDiversity #diversitycharters

	Příspěvek na LinkedIn – všeobecný (Verze 2 s označenými účty ve zprávě – odkazy naleznete v PŘÍLOZE I)
	Je na čase jednat a podpořit diverzitu! 

Jste připraveni na výzvu? V květnu 2021 #EUDiversityMonth máte jedinečnou příležitost zavázat se k podpoře diverzity! 

Připojte se k @European Commission při zvyšování informovanosti o tom, jaké výhody diverzita a začlenění mají pro vaši organizaci.

Zavažme se tedy všichni k podpoře diverzity a začlenění na pracovištích a v komunitách po celé Evropě. 

Začněte jednat a staňte se součástí důležitého momentu pro diverzitu → http://bit.ly/3rqUGqZ 

#UnitedInDiversity #diversitycharters



	Příspěvek na LinkedIn – konkrétní
	Pojďme v květnu 2021 společně oslavit #EUDiversityMonth! 

Jak můžete podporovat diverzitu ve své organizaci?

✔️zvyšováním informovanosti o jejích výhodách na pracovišti a v komunitě,
✔️podporou diverzity a rovných příležitostí pomocí vlastního příkladu,
✔️vytvářením inkluzivních pracovišť založených na spravedlnosti, otevřenosti a důvěře. 

Zveme všechny organizace v Polsku 🇵🇱, bez ohledu na to, zda jste podepsali Chartu diverzity, nebo ne, aby se postavily za diverzitu a jednaly v souladu s jejími principy. 

Přidejte se k nám a buďte součástí změny 👉 http://bit.ly/3rqUGqZ

#UnitedInDiversity #DiversityCharters




